
 

 

 

 
 

Fiche de mission en stage 
Gestion des actions culturelles et du Village 

du Hadra Trance Festival 
 
 
 
L'association Hadra est une association loi 1901 créée en 2001 qui œuvre pour la 
reconnaissance et le développement des musiques électroniques. Elle développe ainsi depuis 
25 ans des activités sur plusieurs fronts, liées à la culture psychédélique : organisation 
d'événements (dont le Hadra Trance Festival), labels de musique (Hadra Records et Hadra 
Altervision Records) et booking d’artistes, formation aux pratiques liées à la musique 
électronique (TranceMission). 
Plus d’informations : https://hadratrancefestival.net. 
 
Statut : stage – 6 mois. 
Dates : Du 13 avril au 16 octobre 2026 (adaptable selon disponibilité). 
Horaires : 24 heures hebdomadaires. 
Lieu de travail : Hadra – 163 cours Berriat, 38000 Grenoble (possibilité de télétravail 
ponctuel, en accord avec le tuteur). Présence obligatoire durant le montage, le festival et le 
démontage au Plan d’Eau de Vieure (Allier – 03), du 17 août au 7 septembre 2026. 
Gratification : selon l’indemnité en vigueur – 4,50€ nets de l’heure. Aide au transport public. 
Avantage : tickets restaurant. 
Date limite d'envoi des candidatures : 28 février 2026. 
Candidatures à envoyer à : yassine@hadra.net (en précisant « Stage TranceMission & Village 
» dans l’objet) et joindre CV et lettre de motivation. 
 
Le.a volontaire sera encadré.e par le chargé des actions culturelles, formations et 
accompagnement, et l'aidera à organiser les différents temps forts du pôle TranceMission à 
Grenoble, et à gérer le Village lors de la 17e édition du Hadra Trance Festival. 

https://hadratrancefestival.net/


MISSION 1. PRODUCTION – VILLAGE DU HADRA TRANCE FESTIVAL  
 

• Participation à la programmation du Village ;  
• Constitution de l’équipe et des plannings, en lien avec les responsables bénévoles ;  
• Coordination des bénévoles Village sur le festival ;  
• Lien avec l’équipe régie pour l’implantation et l’installation ;  
• Gestion des transports, accès et hébergement des intervenant.e.s ; 
• Accueil des intervenant.e.s et stands sur site ;  
• Montage et démontage de la zone Village.  

 
MISSION 2. TRANCEMISSION – ACTION CULTURELLE ET ACCOMPAGNEMENT  
 

• Participation aux différents projets TranceMission (Sound Explorers, week-
end de workshops) ; 

• Suivi des ateliers Sorority ; 
• Suivi de l’accompagnement des artistes ; 
• Missions ponctuelles de communication.  

 
AUTRES MISSIONS  

• Participation aux différents temps forts et réunions (Assemblée Générale, réunions 
de Conseil d’Administration, réunions d’équipe) ;  

• Réflexion et veille autour de nouvelles actions liées au festival ou à TranceMission.  

 

Profil recherché 

• Aisance relationnelle (écoute, disponibilité, sens du contact) ; 
• Esprit d’initiative et d’autonomie, force de proposition ;  
• Sensibilité aux sujets et enjeux sociaux et culturels ;  
• Appétence pour le milieu des musiques actuelles et électroniques ; 
• Une expérience dans le milieu associatif serait un plus. 


